
 

 

 

 

 

 

 

 

「令和３年度のスタート！」 ～ よろしくお願いいたします。 ～ 
 昨年度，学校再開ができたのは，６月のことでした。日々の教育活動をはじめ行事や部活動の大会等，

さまざまな点で制限を余儀なくされました。 

 そのような状況の中でも本校の子どもたちは，「ぐち」をこぼすことなく元気に笑顔で学校生活を送

ることができました。何とか学校の活動を行うことができましたのも，保護者のみなさま，地域のみな

さまの大原中学校に対する「温かいまなざし」「ご協力・ご支援」のおかげであると実感しております。 

 本年度も，学校・家庭・地域の「つながり」を大切にしながら教育活動を進めてまいりたいと考えて

おります。どうぞよろしくお願いいたします。 

 

「ありがとうございました！」＆「よろしくお願いします」 

 令和３年度 離任式・赴任式 
 春は，別れと出会いの季節です。４月６日（火），昨年度実施することができなかった離任式と赴任

式を行うことができました。 

本年度の異動により，転出された先生方と本年度本校に転入された先生方を紹介します。 

退職・転出の先生 転入の先生 

 松永乃り子 先生 ご退任 溝上 優子 先生（三国中より） 国語 

  寺本  駿 先生 ご退任  野口 真里 先生（三国小より） 養護 

  青栁 美保 先生 （のぞみが丘小へ）  吉岡 麻葵 先生        事務 

  松本美智代 先生 （宝城中へ）  古賀  光 先生（立石中より） 

木谷美智子 先生 （小郡中へ） 赤峰  維 先生（御原小より） 図書司書 

 金子 千穂 先生 （御原小へ）  

 

「開催できることに感謝！」 令和３年度 １学期始業式 
 令和３年度の離任式・赴任式に引き続き，１学期の始業式

を行いました。昨年度できなかった始業式です。なんと校歌

を三回も歌いましたが，大きな歌声が響

きわたり，体育館は子どもたちの「みんな

で集まることができた喜び」「みんなで歌う

ことができる喜び」，そして「新しい年度を

むかえたやる気」で満ちあふれていました。 

２，３年生の子どもたちには，「小さな

努力を毎日コツコツと積み重ねていくこ

と」や，「仲間や家族とつながりを感じ，互いに理解し合い支え合うこと」，そして

「感謝の気持ちをもつこと」を大事にしていきたいと話しました。本年度も，引き

続き「積小為大」と「つながり」「ありがとう」を合言葉にして頑張っていきます。 

 

 

 

 

 

       小郡市立大原中学校だより 

              
学校教育目標：「自ら考え、自ら判断し、自ら行動しようとする子どもの育成」※「考動」 

令和３年 卯月９日 

 第１号 

 校長 矢野 晴一 
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「みんなでめざす姿！」 令和３年度 新たな学校教育目標 
学校だよりの表題の部分をご覧ください。本年度，学校教育目標を新たに設定いたしました。 

 

 

 

複雑化し，何が解答なのかわからない時代をたくましく生き抜いていくために鍵となるのは何だろう

と考えました。現在，社会的にも問題となっている「ＳＮＳ」等の課題を考えると，やはり自ら主体的

に考えること，情報をもとに考え抜いて判断すること，そしてそれを自らの行動に結びつけることでは

ないでしょうか。相手のことを考えて，学級や学年全体のことを考えて，目的を考えて，予想される結

果を考えて，人権の視点（自分の人権を守り，他者の人権を守ろうとする意識・意欲・態度）に基づい

て判断するとともに，自ら行動に結びつけることが求められると考えます。 

これからの社会をたくましく生き抜いていくことができる子どもたちをはぐくむために，自ら考えて

判断すること，そして行動に結びつけること（考動）が大事だと考えて新しく学校教育目標を設定しました。 

 

「本年度も継続します！」 ～ 毎朝の検温と体調確認 ～ 
 感染予防のためにやるべきことは，私たち一人ひとりの「できることを

徹底して行う」という意識と，小さなことですが，「検温」や「手洗い」を継続

していくという習慣に委ねられていると思います。 

 １ 手洗いやうがいをこまめに行うとともに，マスクを着用する 

 ２ 生活のリズムを整える（睡眠時間 食事 等） 

 ３ 心を整える 

 これまでも健全な生活のために言われ続けてきた「あたりまえ」のこ

とのようですが，今は予防の観点から，自身の行動や生活のリズムを整

えることが求められていると思います。 

 また，「不安」や「恐れ」に振りまわされないようにすること，「不安をあおる情報」に振りまわされ

ないこと，「差別的な言動」に同調しないこと等，自らの心を整えることが大事だと思います。 

その１ 毎日の「健康観察カード」 

 毎朝，登校前に必ず検温と体調確認をお願いします。 

 ※ 発熱やせき，のどの痛み，だるさ等がある場合は，「健康観察カード」にチェックしていただき，

自宅での休養をお願いします。 → 欠席の際は，学校にご連絡ください。 

 ※ お子様がカードを忘れた場合，体温の記載がない場合，保護者のサインがない場合は，学校で検

温等を行い，発熱やせき，のどの痛み，だるさ等があると判断した場合は，すぐに早退し自宅で休

養することになります。 → 早退するときは，学校から連絡いたします。 

その２ 手洗いの励行・マスクの着用 

※ こまめに手を洗うようにします。自分専用のハンカチやタオルを必ず準備していただくことが必

要になります。 

※ これから暑い季節をむかえていきますが，マスク着用の徹底も継続していきます。 

 

小さいけれど大きな感動 その１ ～ 一人も下を向いていません ～ 

 令和３年度の始業式であいさつしているときでした。 

「すごい！」・・・私の心は，驚きと大きな感動につつまれました。 

 壇上で話をしているとき，聴いている子どもたちの顔が誰

一人下を向いていませんでした。 

 離任式・赴任式・始業式・生徒集会と，長い時間だったに

もかかわらず，みんな顔を上げて話を真剣に聴いている姿を

みせてくれていました。 

 あたりまえのことだと言われそうですが，子どもたちの聴

く姿勢に，「別れを惜しみ」「出会いを大事にし」「新しい決意をも

つ」姿をみることができて，とてもうれしく思いました。 

また，子どもたちの「相手を大切にしようとする姿」に安心するとともに，心の底からますますやる

気が湧き上がってきました。 

「「「自自自ららら考考考えええ、、、自自自ららら判判判断断断ししし、、、自自自ららら行行行動動動しししよよようううとととすすするるる子子子どどどもももののの育育育成成成」」」※※※「「「考考考動動動」」」   


